Personaldgda Vardcentraler i
Stockholm

Forening PIST
Verksamhetsberittelse for verksamhetsaret 2019-20

* Medlemmar

Den ideella foreningen PIST har nu avslutat sitt attonde verksamhetsér. Foreningen
organiserar vardcentraler och husldkarmottagningar som till mer dn 50 procent dgs av
personer som arbetar aktivt pa respektive enhet. Verksamheterna ska ocksa ha avtal med
Stockholms ldns landsting inom ramen for Vardval Stockholm.

Av Stockholms léns 219 vardcentraler dr ca 42% dgda av personalen. Hit rdknas da
aven de véardcentraler som drivs inom ramen for Praktikertjénst. En tredjedel drivs av
Stockholms landsting (SLSO) och resterande ca 20 procent drivs av kedjorna Capio,
Helsa, Lideta. PIST har for nidrvarande 41 betalande medlemsforetag, en liten minskning som
till stor del beror pa att flera mottagningar har kopts upp av storre foretag.

* Styrelse

Till PIST:s 8:de ar fick vi in en ny person till styrelsen och dvriga ledaméter var kvar.
Gustaf Allerstrand fran Tabycentrumdoktorn blev invald ny medlem.

Styrelsen har bestatt av:

Ordférande Susanne Barenius, Sjostadsdoktorn

Kassor Kerstin Lindkvist, Tdby Centrum doktorn

Sekreterare Karin Risberg, Din vardcentral Bagarmossen

Vice ordforande Pierre Bergensand, Stuvsta vardcentral

Ledamot Stefan Amér Familjeldkarna

Ledamot Andreas Luiga, Attundahilsan AB

Ledamot Karima Djoumi, Hélsans vérdcentral Tensta

Revisor Karl-Patrik "Charlie" Jonsson Kungsholmsdoktorn

Kjell Barreskog

Valberedning Mikael Stolt, Kallhdlls Nya Vérdcentral

Birgitta Wiklund Hammarstrom har representerat oss 1 referensgruppen for regelbokens
kvalitetsdel.

* Styrelsemoten

Styrelsen har under verksamhetsaret haft 7st protokollférda moéten. 1 arsmote, 2
politikermdten och 1 medlemsmdte.

* Verksamhet under aret

Styrelsen har 1 enlighet med foreningens syfte och mal drivit tvd huvudfrdgor under aret:
* Forbittrade ekonomiska forutsittning

* Forenklad och dandamélsenlig styrning av den medicinska verksamheten

Vi har déarover drivit foljande 5 frdgor specifikt:

Fortsatt fast listning pé ldkare

Rimlig storlek pa listan och ekonomiska forutsittningar for detta.

Arbeta for en 6kad erséttning for lakarbesdken.

Hemsjukvérden bor fortsatt vara en naturlig del 1 huslakarverksamheten.



PIST ska arbeta att planeringen for utokade uppdraget i primérvéarden har en rimlig och tydlig
erséttning.

Styrelsen konstaterade att PIST detta verksamhetsar haft ldttare att nd ut till politiker och
tjdnstemén. Vi har under 2019 arbetat {or ett kontinuerligt samarbete med landstingspolitiker
med tvd moten per halvar och forsdker utveckla ett fortsatt samarbete kring vara viktiga
frdgor enligt ovan.

Samarbete med ovriga aktorer

PIST:s styrelse tog under 2014 initiativet till att samla de privata virdgivarna for att
gemensamt och mer fokuserat driva fragor gentemot landstinget. De Ovriga privata
aktorerna som driver vardcentraler 1 Stockholms 14n kontaktades for att hitta effektiva
samarbetsformer. Samtliga aktorer, dvs Aleris, Capio och Praktikertjanst sdg mycket
positivt pa initiativet. Personer 1 ledande stillning inom respektive organisation blev
utsedda till att delta 1 arbetet. Detta arbete bedrivs 1 Branchradet.

Vi har under 2019 blivit vilkomna att 4ven delta 1 ’stora Branchradet”

Branschrad Primérvard Stockholm

I november 2014 bildades Branschridet for Husldkarverksamheten inom Stockholms ldns
landsting som paraplyorganisation och foretrddare for de privata vardgivarna. Féreningens
syfte &r sammanfattningsvis att: driva de fragor som for tillfillet prioriteras av
medlemmarna och med sérskilt fokus pé erséttningsfragor och pa utveckling av
vardvalsmodellen for husldkarverksamheten 1 Stockholms lan.

Branschradets styrelse har under aret bestatt av:

Ordférande Marinette Hansson, Praktikertjénst

Ledamoter Andreas Luiga, PIST

Pierre Bergensand, PIST

Karin Lagerstedt, Regionchef Aleris

Britt-Inger Kajnis, Regionchef Capio

Thorleif Nilsen, VD Legevisitten (numera Capio)

Representanter fran Helsa och Familjeldkarna

inbjudna.

Hosten 2019 accepterade dven SLSO att ingd Branschradet.

Branschradets styrelse har haft moten med sjukvérdslandstingsraden. De dr fortsatt
positiva till att Branschridet finns for dialog.

Ersattningsforindringar 2019

Ersittningsfordandringarna som inférdes under 2019 innebar inga storre fordndringar.

Ex pa fordandring: Mindre detalj styrd erséttning, 6kad ersittning pa Upprittande av
samordnad individuell plan KVA AU125. Liten 6kning av ACG/CNI. HLM skall sté for
kostnaden av rekvisitionsldkemedel. ST-ldkare ar listningsbara om de har 24 manader eller
mindre kvar pa sin utbildningstjanst.

Politikermoten

Under éret har PIST dven 1 egen regi haft ett antal moten med representanter for den
politiska majoriteten som dven de stdr bakom FFU 2017, 2018 och FFU 2019. Dessa méten
har varit givande och vi upplever dialogen som god.

PIST har arbetat med f6ljande frdgor och forsokt att bidra med kunskap, forstaelse och
information fran verkligheten:

Fortsatt fast listning pé ldkare

Rimlig storlek pa listan och ekonomiska forutsittningar for detta.

Arbeta for en 6kad erséttning for lakarbesdken.

Hemsjukvérden bor fortsatt vara en naturlig del 1 husldakarverksamheten.



PIST ska arbeta for att planeringen for det utokade uppdraget i primarvarden har en rimlig och
tydlig erséttning.

Dialogmoten

Flera dialogméten genomfordes under aret med diskussion kring varande och kommande
FFU. Vidare framf6rdes att det ekonomiska laget for primérvarden dr bekymmersamt,
framforallt pga de hoga kostnaderna for Nya Karolinska Sjukhuset.

PIST kommer att delta i dessa diskussioner dven under nésta verksamhetsar.

Under éret 2018 har det kallats till specifika moten kring utbygganden av
aldrevérden/sammanhallen seniorvard. Detta arbete stoppades under 2019 och hemsjukvarden
och husldkaruppdraget kvarstér.

Pist har varit representerade pa alla moten.

Specialitetradet i allmidnmedicin

Susanne Barenius representerar PIST. Under 2019 har det varit en stor omorganisation i
Spesak/Spesam och lidkemedelskommittéerna. Ett ny nationell kunskapsstyrning pa initiaitv
av SKR har byggts upp. Med nationella och regionala programomraden for de flesta
sjukdomar. Susanne Barenius sitter i RPO primérvard och RPO psykiatri. Flera av vara PIST
medlemmar foretrader primarvéarden i dessa grupper.

* Allmént om léiget

V1 har diskuterat en nedbrytning av allmédnmedicin och primérvirden. Svérigheter att {a
vardcentrals-ekonomin att ga thop och det tuffa arbetsklimatet {or alla yrkeskategorier
inom husldakarmottagningarna.

Samtliga aktorer ir verens om att huslikarverksamheten ir underfinansierad. Aven
politiker och tjanstemédn anger att mer pengar behovs for att upprétthlla kvalitetsnivén.
Haér skyller man de uteblivna erséttningshdjningarna pa sjukhusens stora budgetunderskott
som behover kompenseras. Vi hoppas att branschradets gemensamma arbete kommer att
resultera 1 att vi blir en starkare motpart och att det ger oss stdrre mojligheter till

paverkan.

Arbetet rorande administrativa fordndringar och medicinska frdgor som ror regelboken har
haft storre framgéng. Ett antal regelforsdmringar har lyckats avstyras och vi har kraftfullt
svarat pé tex den snabba fordndringen av erséttningen for Warankontroller.

Under 2019 har vi varit mer tillgéngliga och gett béttre och mer information om vart
arbete till vira medlemmar. Hemsidan har uppdaterats kontinuerligt och vi har mail-ledes
informerat efter politikermdten. Vi hade ett mycket givande och vélbesokt medlemsmote i
oktober 2019.

Vi har etablerat bra kontaktvigar med landstingspolitiker och utarbetat rutin att traffas 2
ganger per halvér. Traffarna sker 1 god tom och respekt for varandras arbeten. Arbetet ska
ses som langsiktigt dir vi maste vara konsekventa och sé tydliga som det bara gar. Vi har
under borjan av 2019 tréffats med politikerna och utformat 4 huvudpunkter som vi skall
arbeta for under 2019/20.

1: Fortsatt fast listning pa likare

2: Rimlig storlek pa listan och ekonomiska forutsittningar for detta.

3: Fortsatt fordelning fast>rorlig ersattning. Forbéttrade ekonomiska forutsittningar.
4: Hemsjukviarden bor fortsatt vara en naturlig del i husliikarverksamheten.

5: Okat uppdrag for primirvarden. Kunskap och méjlighet finns men ekonomin méste
komma med (girna fore) uppdraget.

Medlemsrekrytering och administration



Viss medlemsrekrytering har skett under aret men bor intensifieras. Ju fler
privatlakarmottagningar som PIST representerar desto starkare kan foreningens rost bli
gentemot SLL:s politiker och tjanstemaén.

Dock har flera mottagningar sélts till storre bolag vilket medfort ndgot farre medlemmar
detta &r.

* Ekonomi

Ekonomin var under 2018 nagot simre. Framfor allt fanns utgifter pa deltagande av PIST
styrelsemedlemmar pa flera moten under dagtid. Vi tog pa arsmotet 1 mars 2019 beslut om att
hoja arvodet fran 25 till 50 6re per listad patient och vardcentral.

Ett storre antal moten har genomforts med RS och med 6vriga aktorer under ordinarie
arbetstid. Vid dessa tillfdllen har erséttning betalats ut till motesdeltagarna. Resultat- och
balansrikning redovisas separat.

* Kommande verksamhetsar

Infor framtiden hoppas vi i styrelsen pé fortsatt fortroende da vi kinner att vi har kommit
en bit pa vig men att det fordras ett tdlmodigt och langsiktigt arbete. Under 2019 har vi
fortsatt att arbeta for primarvarden i Stockholm bland annat med att bygga upp naturliga
tita kontaktvagar till véra landstingspolitiker. Vi kinner att detta arbeta har gett vinning och
PIST é&r nu en medspelare att rdkna med 1 samma niva som SFAM, DLF, CAPIO, ALERIS
etc.

Styrelsen 1 PIST

Susanne Barenius, Pierre Bergensand, Kerstin Lindkvist, Gustaf Allerstrand, Andreas
Luiga, Stefan Amér, Karin Risberg och Karima Djoumi.



